Tassi di assenza e maggior presenza del personale

11l trimestre 2022 - ANNO: 2022

ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - "B. LANZA - L. MILANI" - CASSANO ALLO IONIO

Totale L

MESE Num. Dipendenti| giornate algfeﬂge Toﬁglseeﬂ'z‘;r?];?' Percentuale | Percentuale

in forza nel mese|lavorative nel mese P mese presenza assenza

del mese

Luglio 82 2132 875 1257 58,96 41,04
Agosto 82 2132 1292 840 39,40 60,60
Settembre 108 2652 133 2519 94,98 5,02
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